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 Årshjul AU og samarbeidsforum 2025 
 

Hovedinnhold i møter i samarbeidsforumet vår: Behovsmeldinger og innstilling  

Hovedinnhold i møter i samarbeidsforum høst: Overordna langsiktig plan for lokal 

kompetanseutvikling i Rogaland, rapportering og behovsmeldinger.   

   

Dato Aktivitet Kommentarer  

Januar 2025    

    

Februar 2025    

01.02.2025 Frist behovsmeldinger  

01.02.2025 Plan for implementering SKK1 Udir frist 

20.02.2025 Møte AU samarbeidsforum 

Forberede innstillingsmøte, forslag til 
innstilling til samarbeidsforum 

Mars 2025    

01.03.2025 
Utkast retningslinjer for tre 
tilskuddsordninger SKK 

Udir frist 

13.03.2025 
Innstillingsmøte 
samarbeidsforum 

Samarbeidsforum skal bli enige om en 
felles innstilling. Regionene 
presenterer sine behovsmeldinger og 
hvordan de møter kriteriene. 
Innstilling leveres til Statsforvalteren 
som fatter vedtak og utbetaler midler 
innen 15.april.  
Nytt helhetlig system for kompetanse 
og karriereutvikling  
 

April 2025    

11.04.2025 Møte AU (teams) 

Evaluere prosessen med 
behovsmeldinger og innstilling. 
Planlegge og vurdere behov for møte 
i mai 

Mai 2025    

23.05.2025 
Møte samarbeidsforum 
(kl.10.00-15.00) 

Utlysning tilretteleggingsmidler 
Nytt helhetlig system for kompetanse 
og karriereutvikling 
 

Juni 2025    

30.06.2025 
Frist rapportering 
tilskuddsmottaker 

 

Juli 2025    

August 2025    

 
1 Nytt helthetlig system for kompetanse- og karriereutvikling  

 

https://www.udir.no/kvalitet-og-kompetanse/helhetlig-system-for-kompetanse-og-karriereutvikling/
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29.08.2025 Møte AU (teams) Plan for implementering SKK 

September 2025    

19.09.2025 Møte AU  

Planlegge møte samarbeidsforum 
Hovedtrekk rapportering  
 

Oktober 2025    

15.10-16.10.2025 

Møte 
samarbeidsforum/arbeidsmøte 
Utvidet med alle kommuner og 
UH 

Nytt helhetlig system for kompetanse 
og karriereutvikling  
Revidering av langsiktig plan. 
Gjennomgang rapportering og 
forberedelse til behovsmeldinger 
2026 
Årshjul 2026 
 

31.10.2025 Møte AU (teams) 

Ved behov  
Om videre arbeid med nytt system for 
kvalitetsutvikling 

November 2025    

21.11.2025  Webinar v/SF 
Generell informasjon om 
tilskuddsordningen. 

28.11.2025 Møte AU (teams) 

 
Prosess arbeid med innstilling 2026  
 

Desember 2025    

05.12.2025 
Kort infomøte digitalt 
samarbeidsforum  

Informasjonsmøte om prosess frem 
mot innstilling, mulighet for 
avklaringer og spørsmål. 
Nytt helhetlig system for kompetanse 
og karriereutvikling  

 

På bakgrunn av eventuelle endringer i system for kompetanse- og karriereutvikling/endringer i 

tilskuddsordning, vurdere behov for ekstra møter, eller legge inn som tema i de møtepunktene vi har.  

 


