Fylkesmannen i

Vergemal

REFORM 2013

Suksessfaktorer og
kommunikasjon med
vergene og hjelpevergene



&Y itiimaen
Hva kan ga galt?

ALT




FTTE

& frcimarnen
Derfor

« Jevnlig risikovurdering

* Tunge fagmiljg

« Stram prosjektledelse

« Evaluering og milepaeler (alle oppfylt)

* Forankring hgyt opp | deptet og
fylkesmannen

« Referansegruppe og testsystemer



TI:
Fylkesmannen i

W i Overformynderiene
 Helt sentrale bade teknisk og
holdningsmessig

* Avklare ansvarsforholdene tilknyttet
datafangsten

 |kke mindre men mer arbeid fram til
1.7.2013

« Trygge hjelpeverger pa oppfelging —
Informasjon og opplaering
« Henvise til vergemalsportalen

 Identifisere fremtidige faste verger



Frn ‘
Fylkesmannen i
Nordland

Hva med vergene?

« Nytt regime pa godt og vondt

« Men mest pa godt?
« Akt tilgjengelighet (for de fleste)
 Verktgy for bedre oversikt
* |[kke regnskap som i dag
 Vederlag
Nettverk og superbrukere
Faste verger med seerlig oppfalging
Opplaering og kompetanseheving
 Kvalifisering
« Ett kontor for hele Nordland. Akseptabelt?



Ey FYlkesmannen
Suksesskriterier

« God styring av datafangsten | kommunen

« Realistisk framdriftsplan for scanning og
registrering av den enkelte sak

* God kommunikasjon med Fylkesmannen

» Tilstrekkelig og god informasjon til verger
0og hjelpeverger

» Tilstrekkelig og god informasjon fra
Fylkesmannen

» Tilstrekkelig oppleering til rett tid
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L i
Ta kontakt

e Trond Garden fmnotrg@fylkesmannen.no
» /5531535

* Line Selfors fmnolse@fylkesmannen.no
« /5531502

* Audun Hole fmnoaho@fylkesmannen.no
» /5531508

www.fmno.no
www.facebook.com/fylkesmannenNO | www.twitter.com/FMnordland
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Fylkesmannen i
Nordland

Takk for oppmerksomheten!

Falg oss gjerne pa nett:

Hjemmeside: fmno.no
Facebook.com/FylkesmannenNO
Twitter.com/FMNordland (#fmno)

www.fmno.no
www.facebook.com/fylkesmannenNO | www.twitter.com/FMnordland



