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Dataprosjektet

Bestar av en rekke elementer

Vergemalsportalen

Vergemalsaplikasjonen —
saksbehandlerlgsning

Samhandling med Altinn
Samhandling med off. registre
Datafangst
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Gjennomfgringsplan dataprosjektet
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Bankprosjektet

@konomisk ngytral
avkastning

Lik rente Mal Sikker plassering
(innskuddsgaranti)

Effektiv og profesjonell
forvaltning

Vergemalsreformen



") Fylkesmannen i
1< Nordland

Bankprosjektet
-fire faser
Tidsrom Fase
Sept- okt Kvalifisering av bankene
Okt — jan Forprosjekt med bankene
Februar Konkurranse om vilkar og volum
Mars-juni Implementering

Vergemalsreformen

27. mars 2012
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Personell og rekruttering

* Fylkesmannen i rute

* Ingen virksomhetsoverdragelse
 Ressurser 2013 avgjgrende

* Kiritisk «vindu» mellom rekruttering og
opplaering

SRF sliter med framdriften og kapasiteten
Kompetanseprofil Nordland
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Vekting/kompetanseprofil

m Juridisk
B Pkonomisk
m Sosial/samfunn

M Helse

M Enk. saksbeh og
syst.vedlikehold

www.fmno.no
www.facebook.com/fylkesmannenNO | www.twitter.com/FMnordland
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verdend - Andel overfgrte av mulige stillinger
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Vergemalsreformen
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Sentrale Aug Sept Okt Nov Des Jan Feb Mar Apr Mai
arbeidsprosesser 12 12 12 12 12 13 13 13 13 13
Mgter med
overformynderiene

Vergeportalen
apner

Datafangst starter
Opplaering av
nytilsatte hos FM
Opplaering verger

Informasjon

Ressursbehov 2 2 2 3 3 3 4 5 8 10
Stillinger

Vergemalsreformen
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Oppleering og informasjon

Utkast til forskrift § 6:

«Den sentrale vergemalsmyndigheten skal drive
opplaering og fare tilsyn med fylkesmannens oppgaver
etter vergemalsloven.»

W e

Dette innebeerer:

utarbeide rutiner for ansatte (sentralt og lokalt)
utarbeide et felles oppleeringsverktgy
utarbeide fellesmaler

utarbeide retningslinjer for fylkesmannens oppgaver
med opplaering og tilsyn av vergene.



iy Fylkesmannen i
&Gy Nordland

Oppleering av vergene

« Ulike typer verger, og oppleeringen ma
tilpasses

 En basis/grunnoppleering som ma veere
lik

« Samarbeid mellom sentral og lokal

vergemalsmyndighet om hvordan
opplegget skal veere
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Elementene | opplaeringen

 e-laering og/eller kurs

* Lokale informasjonsmgater

* Veliledning

« Vergemalsportalen

* Fylkesvise/regionvise nettverk
« Superbrukere
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Framdrift

15.10.12: Vergemalsportalen lanseres —
her vil ligge mye grunnleggende info

15.10.12: Hovedelementene |
oppleeringspakker bade mot
fylkesmennene og vergene pa plass

15.10.12 — 31.12.12: Bearbeiding og
utpragving — piloter
1. og 2. kvartal 2013: Utrulling
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Regelverk

* Forskriften klar I lgpet av september 2012

« Mindre forskrift pa utlendingsloven hgst
2012

www.fmno.no
www.facebook.com/fylkesmannenNO | www.twitter.com/FMnordland
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@dkonomi

0 Ressursramme pa ca 235 mill. -

engangskostnader pa 48 mil

o0 Tilsvarende 169 stillinger til
SRF - totalt 183

. kroner
-M og 14 til

o 103 mill. i reduserte overfgringer til

Konsultasjonsordningen

0 Kommunene far beholde 64,
fgrste aret til etterarbeid og

Kommunene - avklart gjennom

5 mill. det
omstilling



