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Cecilie Halland og Berit Sunnset
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Nettverk/organisasjon

Navn

Statsforvalteren i Trendelag

Berit Sunnset og Cecilie Halland

Trondheim/Malvik kompetansenettverk

Ann-Kristin Aalberg og Randi Nordlien

Fosen kompetansenettverk

Gorill Denheim-Nilsen

Gauldal kompetansenettverk

Pal Heide Kielland

Trgndelag sgrvest kompetansenettverk

Robert @yum-Jakobsen

Midtre Namdal kompetansenettverk

Marthe Hatland

Indre Namdal kompetansenettverk

Eva Bruvoll Bach

Verdal/Levanger kompetansenettverk

Anne Haugskott Bjugan

Innherred kompetansenettverk

Heidi Ruth Alstad

Veernes kompetansenettverk

Tove Furunes

Ytre Namdal kompetansenettverk

Kitt Sagmo

Private barnehager

Lise Halsen

Nord universitet

Elin Borve og Jeanett Pettersen

DMMH

Anne Lise Holmvik og Eva Stai Brenstad

Utdanningsforbundet

Ann-Kathrin Mulstad

Fagforbundet Janne Kristin Bjerneras
KS May-Iren Evenmo
Statped Barbro Finanger Lande
PPT Tone Dahl og Ellen Vinne

Randi NY representant

Pal NY representant

Lise NY representant

Eva NY
Ann-Kathrin forfall

May-Iren forfall

Barbro forfall



Dagens
saksliste

09.00-11.30 Samarbeidsforum REKOM - Regional ordning for lokal Type sak

kompetanseutvikling i barnehage
09.00 Velkommen!
09.10-09.20 Sak 12/24 Aktuelt

Statsforvalteren presenterer Informasjon
09.20-10.10 Sak 13/24 Individuelle tiltak, fordeling av midler

Statsforvalteren legger frem oversikten (sammenstilling av de Informasjon

prioriterte behovene fra nettverkene)

Samarbeidsforum foretar en prioritering, om det er ngdvendig .

Drgfting og vedtak

10.10-10.20 Pause
10.20-10.40 Sak 13/24

-fortsetter med sak 13/24
10.40—-11.00 Sak 14/24 Gjenvaerende midler

Samarbeidsforum foretar vedtak pa evnt. gjenvaerende midler Drgfting og vedtak
11.00-11.30 Sak 15/24 Langsiktig plan

Anne Kirsti Welde presenterer Malvik/Trondheims langsiktige plan | Informasjon
11.30-12.30 Lunsj




Sak 12/24 Aktuelt

»  Referat fra mgte i mars

»  Fellestiltaket: Samisk sprak og kultur

Vi har valgt a legge aktuelt-saker som omhandler bade Rekom, Dekom og kompetanselgftet til fellesmgte.



Sak 13/24

Vedtak i samarbeidsforum i mars-mgtet

Ramme

Faste belgp

Mgter

Frikjgp eiere

Prosjekt kompetansenettverk
MIB

Samisk

Annet

Faste belgp

Kollektive tiltak
Individuelle tiltak (20%)
Fagbrev b/u-arbeider
Tilretteleggingsmidler:

ABLU - Samisk

Deltids bhgleerer Neergysund
Fosen, Malvik/Tr.h, Gauldal

Andre komm.m mangel bhgl.

2024
23 020 000

400 000
500 000

2 700 000
150 000

0

0

3752 000
15574 400
3 693 600
300 000

1040 000
800 000
420 000

1133600

Individuelle tiltak

oversikt midler

Ekstra tildeling, hgst-24
400 000,-

Det vil si at vi totalt har ei ramme pa 23 420 000,-

Utbetalt til na:
20 602 801,-

Til fordeling av midler i dag:
2 817 199,-



Sak 13/24 Fagbrev

Praksis- Fagbrev pa
kandidat jobb

Region

21 innmeldte som skal ta fagbrev i 2024

| mars-mg@tet ble vi enige om 10 000,- pr

Ytre Namdal 0 assistent som skal ta fagbrev.
Indre Namdal 0 .
Utbetales til barnehagen der den ansatte

AlEFELELTEL v arbeider. Det bgr avklares hva pengene

1 1 skal brukes til.
Levanger/Verdal
0 Det ble avsatt 300.000,- (Jf.mars-mgtet)
Fosen | 6 5 1 ) 1 Behov for 210000,-
| Gauldal | 11 6 5 1 2 1
0 Det betyr at 90.000,- kan brukes til
] 21 11 10 tilretteleggingsmidler?



Sak 13/24

Tilretteleggingsmidler,
oversikt barnehagelaererstudenter

1.ars 2.ars 3.ars 4.ars Totalt
Heltid Deltid Heltid Deltid Heltid Deltid Heltid Deltid

DMMH 88 43 71 24 123 37 ? 37

10 14 ? 13
Nord u
Totalt 88 43 81 24 137 37 ? 50 Heltids 306

Deltids 227
Ferdig 2027 2028 2026 2027 2025 2026 2028 2025
Hvor mange er ferdig utdannet barnehageleerer ved: | Trandelag: Hvor mange gar deltids/nett og samlingsbasert via:
DMMH Nord universitet

2025: 160 27 2025: 187 DMMH Nord universitet
2026: 108 10 2026: 118 2024: 141 73 (ikke tatt med de som gar ABLU-S)
2027: 112 0 2027:112
2028: 4‘;:; 17130 2028: 116 (forelopig) 214 gar deltids/nett og samlingsbasert i Trendelag i 2024



Sak 13/24 Tilretteleggingsmidler,
oversiktinnmeldte behov

Innmeldte, deltids barnehagelzaererutdanning:

Region 40% | 50% | 60% | 70% | 80% | 90% | 100% | Total | Annet | Nord DMMH
Ytre Namdal 10 10 2 9 1
Indre Namdal 3 3 3
Midtre Namdal 1 3 4 4
Innherred 3 3 2 1
Levanger/Verdal 1 1 1 1 2 6 5 1
Veernes 1 1 1
Malvik/Trondheim 5 5 6 5
Fosen 1 4 5 10 8 10
Gauldal 1 5 6 2 1 5
Trendelag sgrvest 1 1 25 27 3 2 5
1 1 1 2 7 1 62 75 21 46 29




Sak 13/24 Tilretteleggingsmidler,

oversiktinnmeldte behov

Andre behov som er innmeldt (fargene etter prioriteringslista)

Skole Utdanning Antall
DMMH Master | spesialpedagogikk 2
NTNU Master | spesialpedagogikk 1
NTNU Erfaringsbasert master i spesialpedagogikk del 2 1
AQOF Barn og unge med behov for seerskilt tilrettelegging 2
AOF Fagskole oppvekstfag 2
Namdal studiesenter Barn med sasrskilte behov 2
Med Learn Arbeid med de yngste barna i barnehagen 1
NTNU Psykososialt arbeid med barn og unge 1
DMMH Smabarnspedagogikk 1 og 2 1
uIs Ledelse og leeringsmilj@ i barnehage og skole 1
DMMH MNasjonal styrerutdanning 2
VID Master i verdibasert ledelse 1
DMMH Master i barnehageledelse 3
Nord Universitet Master i barnehageledelse 1

21




Sak 13/24

Gradering av sum, f.eks slik:

40% 15.000,-
50% 15.000,-
60% 25.000,-
70% 25.000,-
80% 30.000,-
90% 35.000,-
100% 39.000,-

(dette gjelder 1 person for 2024)
(dette gjelder 1 person for 2024)
(dette gjelder 1 person for 2024)
(dette gjelder 2 person for 2024)
(dette gjelder 7 person for 2024)
(dette gjelder 1 person for 2024)

(dette gjelder 62 person for 2024)

Tilretteleggingsmidler,

gkonomi (et utgangspunkt)

Gradering av sum, f.eks slik:

40% 10.000,-
50% 10.000,-
60% 15.000,-
70% 20.000,-
80% 25.000,-
90% 30.000,-
100% 39.000,-

(dette gjelder 1 person for 2024)
(dette gjelder 1 person for 2024)
(dette gjelder 1 person for 2024)
(dette gjelder 2 person for 2024)
(dette gjelder 7 person for 2024)
(dette gjelder 1 person for 2024)

(dette gjelder 62 person for 2024)

10.000,-

10.000,-

15.000,-

20.000,-

175.000,-

30.000,-

2 418 000,-

2 678 000,-



Sak 13/24 Tilretteleggingsmidler,
gkonomi (justert)

Med ny info:

40% 10.000,- (dette gjelder 1 personfor 2024) 10.000,-
50% 10.000,- (dette gjelder 1 personfor 2024) 10.000,-
60% 15.000,- (dette gjelder 1 person for 2024) 15.000,-
70% 20.000,- (dette gjelder 2 person for 2024) 20.000,-
80% 25.000,- (dette gjelder 7 person for 2024) 175.000,-
90% 30.000,- (dette gjelder 1 person for 2024) 30.000,-
100% 40.000,- (dette gjelder 58 person for 2024) 2320 000,-

2 600 000,-



Sak 13/24 Individuelle tiltak,
gkonomi

2817 199,-
Fagbrev - 210 000,-
Tilretteleggingsmidler 2 600 000,-

7 199,-



Sak 13/24 Tilretteleggingsmidler,
gkonomi i framtid

Kollektive tiltak: Individuelle tiltak (inntil 30%)
2024 =15 574 400,- 3 693 600,-

2025 = 13 825 000,- 5925 000,-

T e —

Hvor mange som far midler n3, er ferdig i: ABLU-S 520 000
2025: 5 Fagbrev 200 000 200 000 200 000
2026: 6 Tilretteleggingsmidler 5205 000 5725 000 5725 000
2027: 4
2028: 58 Var (73)2614000  (70)2555000  (79) 2 935000
hgst (68) 2419 000 (64) 2 375 000 (75) 2 790 000
61 pers som har 100% st. far 40 000,- =61 000,- => 033000 = 43930000 => 725000
56 pers som har 100% st. far 40 000,- =56 000,- +172 000 +795 000
=117 000,- = 55000 600 000 (+195 000)

Kan da ta inn: 1el2 NY egentlig 19! 15 NYE O NYE



Sak 13/24  Individuelle tiltak
endringer i infoskriv

Hvis det ma gjores prioriteringer for tilretteleggingsmidler, sa er dette prioriteringslista:  (prioriteringene
gjores av samarbeidsforum for Rekom)

~

Kompetansenettverk med kommuner som har mangel pd barnehagelcerere

2. Jfr. vedtak i samarbeidsforum, det er vedtatt at det skal settes av midler til 20 plasser for de som tar deltids
barnehagelcererutdanning i Neergysund, oppstart hast-24

3. De som tar arbeidsplassbasert barnehagelcererutdanning (ABLU) eller annen deltids barnehagelaererutdanning
4. De som tar master i spesialpedagogikk

5. De som tar fagskoleutdanning i oppvekstfag

6. Andre som tar tilleggsutdanning/videreutdanning eller master (ma veere barnehagefaglig)



Sak 13/24  Individuelle tiltak
endringer i infoskriv

Foringer for bruk av tilretteleggingsmidlene:

Midlene er knyttet til den enkelte ansatte, og skal derfor tildeles den barnehagen hvor den ansatte jobber.
Midlene kan kun tildeles studenter som er bosatt i Trandelag.

Den ansatte som studerer ma minimum ha 40% arbeidsforhold i barnehagen. Egne faringer gjelder for
studenter som ikke har arbeidsforhold i en barnehage.

Det er 80.000,- pr. ansatt som tar minst 30 studiepoeng/fagskolepoeng. Det utbetales 40.000,- pr. semester.



Sak 13/24  Individuelle tiltak
endringer i langsiktig plan

Dette star kun i referatet fra mars-mgtet, og ma inn i infoskrivet/Langsiktig plan:

1.Samarbeidsforum stgtter belgpet pd 10 000,- pr assistent som skal ta fagbrev.

2.Utbetales til barnehagen der den ansatte arbeider. Tildelingsbrevet skrives av kompetansenettverkene. Det bgr
avklares hva pengene skal brukes til.

---dette ma inn i Langsiktig plan.
Bade informasjonsskrivet og Langsiktig plan trenger en oppgradering.
| tillegg ma faktaarket revideres, samt vedlegget om samiske perspektiver i Trégndelag.

Utbetalingsbrevet, hva gj@r vi med det?



Sak 13/24  Vedtak, individuelle tiltak

Forslag pa vedtak:

Samarbeidsforum vedtar denne fordelingen av individuelle tiltak for Trgndelag i 2024:

Fagbrev 210 000,- fordeling 10 000,- pr pers. Det vil si at de nettverkene som har meldt inn ansatte som skal ta fagbrev i 2024 mottar midler
fra Statsforvalteren. Det er nettverkene/koordinator som tildeler midler til kommunen/barnehagen der den ansatte arbeider.

Tilretteleggingsmidler 2 600 000,- fordeling etter en gradering av belgp: Med ny info: 10.000 -
Det er de som gdr deltids/nett-og samlingsbasert barnehagelzererutdanning 40% 10.000.- (dette gielder 1 person for 2024) 10,000
som mottar midler. Det vises for @vrig til saksgang beskrevet i et
50% 10.000,- (dette gjelder 1 person for 2024)
Utbetalingsbrevet, som alle nettverk skal bruke. 15.000,-
60% 15.000,- (dette gjelder 1 person for 2024)
_ _ _ , ] _ 20.000,-
Det nedsettes ei arbeidsgruppe som gjér ngdvendige endringer av 70% 20.000,- (dette gjelder 2 person for 2024)
Styringsdokumentene. Gruppa bestdr av: Statsforvalteren (som kaller inn til og leder ggq, 25.000,- (dette gjelder 7 person for2024)  175.000,-
arbeidet, 1 fra UH og 1 nettverksleder evnt andre? _
90% 30.000,- (dette gjelder 1 person for 2024)  30.000,-
Arbeidet skal ferdigstilles i Igpet av hgsten, sendes pd hgring til alle representantene
. . . . . 100% 40.000,- (dette gjelder 58 person for 2024)
| samarbeidsforum, og vedtas i mgte i samarbeidsforum i januar 2025. 2320 000,-

2 600 000,-



Sak 14/24  Gjenveerende midler

Gjenverende midler knyttet til
tildeling ang samisk sprak og
kultur, ca 1 million

-gnskelig a bruke midlene knyttet
til tiltak innenfor dette temaet

Kan vi ha en samling hgsten 2025,
med fokus pa temaet?

Det gar kanskje noen midler til en
teknisk l@sning
(vurderingsskjemaet)

Forslag til vedtak:

Samarbeidsforum stgtter forslaget om at
gjenveerende midler pa

1 025 256 kroner brukes til tiltak det
opprinnelig ble tildelt til; samisk sprdak og
kultur.

Midlene skal brukes til a fa
vurderingsverktgyet i gang, samt til en
samling/konferanse for
barnehagesektoren for a heve
kompetansen pa omradet (med mal om &
fa giennomfart det hgsten 2025)



Sak 15/24  Langsiktig plan

Anne Kirsti Welde presenterer Malvik/Trondheims langsiktige plan



Takk for mate, sees til et nytt mate snart &

God lunsj! ( 0

Statsforvalteren i Trendelag

Tré6ndelagen Staatehaaltoje
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